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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Afio de la Grandeza Argentina

Resoluciéon General

Numero: RESGC-2026-1173-APN-DIR#CNV

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 14 de Octubre de 2026

Referencia: EX-2026-95520382- -APN-GGCPI#CNV “PROYECTO DE RG § MODERNIZACION DEL
EXAMEN DE IDONEIDAD"

VISTO & Expediente N° EX-2026-95520382- -APN-GGCPI#CNV caratulado “PROYECTO DE RG S
MODERNIZACION DEL EXAMEN DE IDONEIDAD”, lo dictaminado por la Subgerencia de Proteccion a
Inversor y Educacion Financiera, la Gerencia de Gobierno Corporativo y Proteccion al Inversor, la Subgerencia
de Normativay la Gerencia de Asuntos Legales, y

CONSIDERANDCO:

Que la Ley de Mercado de Capitales tiene por objeto, entre otros, € desarrollo del mercado de capitales y la
regulacion de los sujetos y valores negociables comprendidos en e mismo, siendo la CNV, su autoridad de
aplicacion y control.

Que, en dicho marco, € articulo 19 del referido cuerpo legal, en su inciso d), establece como atribucion de la
CNV llevar € registro, otorgar, suspender y revocar la autorizacion para funcionar de los mercados, camaras
compensadoras, los Agentes Registrados y las demés personas humanas y/o juridicas que, por sus actividades
vinculadas al mercado de capitales, y a su criterio, queden comprendidas bajo su competencia.

Que, asimismo, € inciso k) del mencionado articulo faculta a la CNV a establecer normas minimas de
capacitacion, acreditacion y registro para € persona de los Agentes Registrados o para personas humanas y/o
juridicas que desempefien tareas vinculadas con el asesoramiento a publico inversor.

Que, en esa linea, en € Capitulo V del Titulo XII de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.) se establece el régimen
aplicable para acreditar la idoneidad de todas aquellas personas que quieran desarrollar actividades de venta,
promocion o prestacion de cualquier tipo de asesoramiento en contacto con € publico inversor, a través de un
Agente Registrado y, de igual manera, determina el procedimiento que se debera llevar a cabo para inscribirse,
una vez aprobado el examen requerido por la CNV a tales fines, en € Registro de Idoneos en el mercado de
capitales, el cua serade caracter publico.



Que resulta conveniente modernizar € régimen de acreditacion de idoneidad, adecuandolo a las herramientas
tecnol ogicas disponibles y alas necesidades actuales del mercado de capitales.

Que la administracion del examen de idoneidad evidencia la conveniencia de contar con un esquema que permita
ampliar la capacidad operativa del sistema, facilitar €l acceso a las evaluaciones y fortalecer sus condiciones de
seguridad, trazabilidad, transparenciay €ficiencia.

Que, a tales efectos, resulta conveniente establecer un régimen gque permita a la CNV reconocer entidades
especializadas para la administracion material del examen de idoneidad, preservando en forma exclusiva las
facultades regulatorias, de supervisiony fiscalizacion del Organismo.

Que la administracién material del referido examen por entidades reconocidas del mercado de capitales permitira
ampliar la capacidad operativa del sistema, sin que ello implique delegacion de las competencias propias de la
CNV respecto del régimen de idoneidad y del Registro de |doneos.

Que corresponde preservar bajo la orbita de la CNV la definicion de los contenidos, estdndares, estructura,
criterios de evaluacion y gobernanza del banco de preguntas del examen de idoneidad, asi como su actualizacion
y administracion.

Que la modernizacion del sistema debe preservar la integridad del proceso de evaluacion, la igualdad de
condiciones entre los postulantes y la confiabilidad de los resultados.

Que, asimismo, corresponde establecer mecanismos adecuados de supervision sobre las entidades reconocidas y
procedimientos que permitan garantizar la trazabilidad de las evaluaciones y la remision de sus resultados a la
CNV.

Que la implementacion del nuevo sistema deberd realizarse en forma gradual, contemplando mecanismos
adecuados para la transicion desde el esquema actual mente administrado por laCNV.

Que corresponde asimismo preservar la validez de los exdmenes, médul os aprobados, turnos y demés situaciones
derivadas de la aplicacion del régimen anterior.

Que, por lo expuesto, resulta necesario establecer un Protocolo de Examen de Idoneidad que desarrolle los
aspectos procedimentales, operativos y técnicos necesarios para la implementacion del régimen previsto en €
Capitulo V del Titulo X1l delas NORMAS (N.T. 2013 y mod.).

Que se encuentra vigente e Decreto N° 891/2017 por € cua se aprobaron las buenas précticas en materia de
simplificacién aplicables para e funcionamiento del Sector Publico Nacional, € dictado de normativa y sus
regulaciones, en el gque se sefid é que es indispensable elaborar una estrategia sistémica e integral que establezca
como premisa bésica la mejora regulatoria como una labor continua del sector publico y abierta a la participacion
de la sociedad, que incluya la reduccion de los tramites excesivos, la simplificacién de procesos y la elaboracion
de normas de manera tal que nos lleve a un Estado eficiente, predecible, capaz de responder a las necesidades
ciudadanas.

Que, por otro lado, cabe precisar que diversos términos utilizados en esta RG, tanto en |los considerandos como en
el articulado, se encuentran definidos en el Titulo | delasNORMAS (N.T. 2013y mod.).

Que la presente se dicta en gjercicio de las facultades conferidas por € articulo 19, incisos d), g) y k), delaLey de



Mercado de Capitales.

Por €ello,
LA COMISION NACIONAL DE VALORES
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Incorporar en ¢l articulo 2° de la Seccion |1 del Capitulo |1 del Titulo | de las NORMAS (N.T.
2013y mod.), los siguientes términos definidos:

“(...)

“ldéneo”: significa aquella persona humana inscripta en €l Registro de Idoneos de la CNV para desarrollar
actividades de venta, promocion o prestacion de cualquier tipo de asesoramiento en contacto con e publico
inversor.

(...)

“Registro de Idéneos’: significa € registro publico Illevado por la CNV en el que se inscriben las personas
humanas que desarrollan actividades de venta, promocién o prestacion de cualquier tipo de asesoramiento en
contacto con e publico inversor.

(.).

ARTICULO 2°.- Sustituir e Capitulo V del Titulo X1l de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.), por € siguiente
texto:

“CAPITULOV

REGISTRO DE IDONEOS Y EXAMEN DE IDONEIDAD
SECCION |

REGISTRO DE IDONEOS.

SUJETOS ALCANZADOS,

ARTICULO 1°.- LaCNV llevara un Registro de Idoneos en el mercado de capitales, donde deberan inscribirse
todas las personas que desarrollen la actividad de venta, promocién o prestacion de cualquier tipo de
asesoramiento en contacto con el publico inversor através de un Agente Registrado en la CNV, en cualquiera de
las categorias donde sea requerida.

Lainscripcién en el mencionado Registro posibilitara ser Idéneo en los Agentes y FCI, cuando ejerzan actividad
en |os mismos.

El Registro de Idoneos sera publico através del sitio web dela CNV.

Asimismo, los Mercados deberén difundir en sus paginas web institucionales la némina de personas inscriptas en



el Registro que llevalaCNV.

Los Agentes deberan difundir y mantener actualizado en sus paginas web institucionales y en sus sedes €l listado
de sus ldoneos.

REQUISITOS PARA SER IDONEO DEL MERCADO DE CAPITALES.

ARTICULO 2°.- Para obtener y mantener la calidad de Idéneo en € mercado de capitales se deberan cumplir los
siguientes requisitos:

1. Rendir y aprobar un examen de idoneidad conforme los requisitos establecidos por la CNV, o acreditar alguna
de las eximiciones totales o parciales, o dar cumplimiento al régimen de trayectoria profesional previsto en €l
presente Capitul o;

2. ser integrante o dependiente de un Agente Registrado o en tramite de inscripcion, o de Sociedades del mismo
grupo econdmico inscriptas en varias categorias compatibles en la CNV cuando compartan e domicilio o €
medio de atencion al pablico inversor, incluyendo las sucursales del Agente Registrado;

3. requerir alaCNV lainscripcién en el Registro de Idoneos con las formalidades establecidas a estos fines;
4. redlizar los cursos de actualizacion que determine la CNV;

5. cumplir de manera permanente las normas de conducta dispuestas en este Capitulo; y

6. no estar alcanzado por las incompatibilidades establecidas en €l presente Capitul o.
INCOMPATIBILIDADES.

ARTICULO 3°. - No podran ser elegidos para ser |doneos de los Agentes Registrados en laCNV:

1. Los menores de DIECIOCHO (18) arios.

2. Quienes no puedan gjercer el comercio.

3. Los condenados por los delitos previstos en los articulos 176 a 180 y 303 a 313 del Cddigo Penal de la Nacion
Argentina o cometidos con animo de lucro o contra la fe publica 0 que tengan pena principal, conjunta o
alternativa de inhabilitacion, hasta DIEZ (10) afios después de cumplida la condena.

4. Losfallidosy los concursados hasta CINCO (5) afios después de su rehabilitacion.

5. Las personas a quienes se les haya aplicado la sancion de inhabilitacién dispuesta en el articulo 132, inciso ¢)
delaLey de Mercado de Capitales, hasta CINCO (5) afios después de quedar firme lainhabilitacion.

6. Las personas que se encuentren incluidas en los listados de terroristas u organizaciones terroristas, de acuerdo
con lo establecido en lanormativa de la UIF vigente en la materia.

7. Las personas que se encuentren inhabilitadas por el BCRA por aplicacion de una sancion en los términos del
articulo 41 de la Ley de Entidades Financieras.

8. Los funcionarios y empleados rentados de cualquiera de los Poderes Ejecutivo, Legidativo o Judicia de la



Nacion, las provincias, la CABA y los municipios, con exclusion de los que desempefien actividades docentes o
integren comisiones de estudio.

ACREDITACION DE IDONEIDAD POR TRAYECTORIA PROFESIONAL.

ARTICULO 4°.- LaCNV inscribira en el Registro de déneos, sin necesidad de aprobacion previa del examen de
idoneidad previsto en e articulo 2° del presente Capitulo, a aquellas personas que acrediten € cumplimiento
conjunto de |os siguientes requisitos:

1. Encontrarse actualmente desempefiando cargos o funciones de responsabilidad relevantes en entidades sujetas a
fiscalizacion de la CNV vinculadas a mercado de capitales, y acreditar una antigiiedad minima de CINCO (5)
anos continuos en dichas funciones.

2. Acreditar que las funciones desarrolladas durante el periodo previsto en el inciso precedente, por su naturaleza,
alcance y nivel de responsabilidad, permitan presumir razonablemente la posesion de conocimientos equivalentes
a los exigidos para la inscripcion en € Registro de 1doneos. Asimismo, la trayectoria invocada no podra
corresponder al gjercicio de actividades para las cuales la normativa hubiera exigido previamente la inscripcion
en el Registro de |doneos sin que se lo haya hecho.

3. No encontrarse alcanzado por las incompatibilidades previstas en €l articulo 3° del presente Capitulo.

La trayectoria profesional invocada debera acreditarse mediante la presentacion de un curriculum vitae
actualizado y, segun corresponda, actas de designacion de autoridades, constancias laborales, certificaciones de
funciones, cargos desempefiados y antigliedad. Asimismo, deberan acompafarse los titulos universitarios,
estudios de posgrado, certificaciones profesionales, cursos de capacitacion y constancias de participacion en
programas académicos o de formacion especializada que resulten pertinentes para acreditar conocimientos
técnicos vinculados a mercado de capitales. La CNV podra requerir toda informacién adicional que estime
necesaria afin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en €l presente articulo.

La inscripcion otorgada en virtud del presente articulo producird los mismos efectos que la inscripcion obtenida
mediante la aprobacion del examen de idoneidad.

SOLICITUD DEALTA.

ARTICULO 5°.- Para € gjercicio de la actividad de Idoneo en e mercado de capitales, e Agente mediante el
cua desarrollaréla actividad debera efectuar una presentacion en el acceso Registro de Idéneos de la AlF, con los
siguientes requisitos:

1. Indicar datos del Agente Registrado donde se desempefiard € 1doneo: CUIT, razén social, domicilio
electrénico para notificaciones del tramite y categorias vinculadas.

2. Indicar y adjuntar datos del personal 1doneo aregistrar: DNI, CUIL, apellido, nombrey correo electrénico.

3. Indicar y adjuntar demostracién del vinculo con € Agente: constancia de alta del trabajador en ARCA,
estatuto/acta de asamblea, contrato de locacion de servicios u otros.

4. Indicar y adjuntar certificado de antecedentes penales con una antigtiedad no mayor a TREINTA (30) dias.

5. Indicar y adjuntar acreditacion de idoneidad: examen de idoneidad completo aprobado, examen de idoneidad



parcial aprobado con el respectivo titulo/diploma, eximicién del examen de idoneidad, acreditacion de trayectoria
profesional en los términos del articulo 4° del presente Capitulo, registro actual ante otra matricula, constancia de
baja en el Registro con fecha vigente conforme lo dispuesto en el articulo 6° del presente Capitulo.

6. Aceptar y firmar la DDJJ de incompatibilidades.

En caso de Agentesy FCI en trdmite de inscripcion, se debera efectuar la solicitud por el mismo acceso de la AlF
y mediante el mismo formulario.

Se considerara que la documentacion ingresada a traves de la AIF es fiel a su original, bajo responsabilidad del
Agente.

Las versiones actualizadas de los formularios estaran disponibles en forma permanente en e acceso
correspondiente de laAlF.

Lasolicitud de altatambién procedera para registrar la vinculacién con un nuevo Agente de aquellas personas que
se encuentren en condicion de inactivas y conserven su condicion de Idéneo conforme a lo dispuesto en €
articulo 8° del presente Capitulo.

SOLICITUD DE BAJA.

ARTICULO 6°.- Paralabajade los Idoneos, el Agente debera efectuar una presentacion en el acceso Registro de
Id6neos de la AlF, completando el formulario Solicitud de Baja de |doneo.

Se considerara que la documentacién ingresada mediante la AIF es fiel a su original, bajo responsabilidad del
Agente.

Las versiones actualizadas de los formularios estaran disponibles permanentemente en el acceso correspondiente
delaAlF.

SOLICITUD DE MODIFICACION.

ARTICULO 7°.- Cuando se produzca el cambio de vinculacion de un Idéneo de un Agente a otro, € nuevo
Agente debera efectuar una presentacion en el acceso Registro de Idoneos de la AlF a través del formulario
Solicitud de Modificacion de Iddneo.

Se considerara que la documentacion ingresada mediante la AIF es fiel a su original, bajo responsabilidad del
Agente.

Las versiones actualizadas de los formularios estaran disponibles permanentemente en €l acceso correspondiente
delaAlF.

La presente solicitud de modificacion solo resultara procedente cuando tenga por objeto registrar el cambio de
vinculacion del 1déneo de un Agente a otro.

VIGENCIA DE LA CONDICION DE IDONEO.

ARTICULO 8°.- La calidad de idoneidad de una persona es independiente del Agente en donde desarrolle la
actividad.



Sin perjuicio de €ello, las personas idoneas que no se encuentren inscriptas en el Registro de 1déneos mediante un
Agente pasaran a la condicion de inactivo, no pudiendo gjercer funciones en esa calidad hasta ser dadas de alta
nuevamente.

En caso de permanecer DOS (2) afios inactivos o no realizar |os cursos de actualizacion requeridos por laCNV en
tiempo y forma, se darala baja definitiva del Registro de 1doneos.

Para obtener nuevamente la condicion de 1doneo, se deberd dar cumplimiento a los requisitos establecidos en el
presente Capitulo.

NORMAS DE CONDUCTA.

ARTICULO 9°.- El 1d6neo debera actuar con honestidad, imparcialidad, profesionalidad, diligenciay lealtad con
los inversores con |os que tenga contacto, velando por la gestion sanay prudente en el gercicio de su actividad.

Asimismo, debera evitar cualquier practica que pueda inducir a engafio a inversor o que genere conflicto de
intereses.

INCUMPLIMIENTO.

ARTICULO 10.- Ante & incumplimiento de la normativa vigente aplicable a su actividad, el |d6neo sera pasible
de la eventual aplicacion de las sanciones previstas en el articulo 132 de la Ley de Mercado de Capitales, de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la CNV, sin perjuicio de la responsabilidad que también le pueda
corresponder al Agentey a sus integrantes.

Ante € incumplimiento de los requisitos de su inscripcion o de actuaizacién, la CNV podra disponer la
caducidad de lainscripcion del 1doneo.

SECCION I
EXAMEN DE IDONEIDAD.
REGIMEN DEL EXAMEN.

ARTICULO 11.- La CNV establece el régimen del examen de idoneidad para aguellas personas que quieran
desempefiarse como 1doneos en el mercado de capitales a través del Protocolo del articulo 29 del presente
Capitulo.

La CNV determinard los contenidos, modulos, estandares minimos de conocimiento, bibliografia, estructura,
modalidad o modalidades, duracion, criterios de aprobacion y demas pardmetros sustantivos aplicables al examen
de idoneidad.

La administracion y eecucion material del examen podra ser redlizada por la CNV o0 por entidades
administradoras previamente reconocidas y autorizadas por ésta, de conformidad con las disposiciones del
presente Capitulo y con el Protocolo de Examen de Idoneidad seguin el articulo 29 del presente Capitulo

ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL EXAMEN DE IDONEIDAD.

RECONOCIMIENTO.



ARTICULO 12.- La CNV podréa reconocer y autorizar a personas juridicas pablicas o privadas, nacionales o
extranjeras, que acrediten capacidad institucional, técnica, operativa y tecnolégica suficiente para administrar
materialmente el examen de idoneidad.

En el caso de entidades extranjeras, solo podran solicitar autorizacion aguellas que se encuentren radicadas en la
Republica Argentina o que cuenten con sede o sucursal debidamente establecidaen €l pais.

El reconocimiento seréd otorgado mediante acto administrativo y tendra el alcancey las condiciones que determina
laCNV en € Protocolo del articulo 29 del presente Capitulo.

La CNV llevara un Registro de Entidades Administradoras del Examen de Idoneidad, que sera publico, a través
del sitio web delaCNV

ALCANCE DEL RECONOCIMIENTO.

ARTICULO 13.- Las entidades reconocidas estaran facultadas exclusivamente para desarrollar |as actividades
expresamente autorizadas por laCNV.

El reconocimiento no implicar&:

1. Delegacion de las facultades regulatorias, de supervision, fiscalizacion o sancion propiasde laCNV;

2. transferencia de la administracion del Registro de 1doneos;

3. habilitacion para otorgar certificaciones con efectos regulatorios distintos de |os previstos por laCNV; ni
4. aprobacion automética de cursos o programas de capacitacion.

Las entidades deberan administrar y ejecutar materialmente las evaluaciones de conformidad con los contenidos,
estdndares, modalidades y demas condiciones sustantivas establecidas por laCNV.

REQUISITOS.

ARTICULO 14.- Las entidades interesadas en obtener el reconocimiento deberan realizar la solicitud a través de
TAD y acreditar, como minimo:

1. Capacidad juridica e ingtitucional suficiente;

2. antecedentes y experiencia que sean compatibles con la administracién de procesos de evaluacion;
3. estructura organi zativa adecuada;

4. responsables del proceso de evaluacion y responsables técnicos;

5. capacidad operativa suficiente;

6. capacidad tecnol 6gica adecuada para la modalidad o modalidades cuya autorizacion se solicite;

7. mecanismos fehacientes de identificacion y autenticacion de |os postulantes;



8. procedi mientos adecuados de seguridad, confidencialidad e integridad de lainformacion;

9. mecanismos de trazabilidad y conservacion de registrosy evidencias,

10. procedimientos parala gestion de incidentes, continuidad operativay contingencias;

11. mecanismos adecuados de independencia, segregacién funcional y prevencion de conflictos de interés;

12. politicas y procedimientos para la proteccion de datos personales y resguardo de la informacion de los
postul antes;

13. mecanismos de control de acceso, confidencialidad y custodia del banco de preguntas; y

14. procedimientos para prevenir, detectar y gestionar irregularidades, fraudes o conductas incompatibles durante
el proceso de evaluacion.

Las entidades deberan describir los procedimientos mediante los cuales implementaran los estandares y
condiciones establecidos por la CNV, sin que ello impligue facultades para modificar |os parametros sustantivos
del examen.

OBLIGACIONES.
ARTICULO 15.- Las entidades autorizadas deberan:

1. Administrar y gjecutar materialmente los examenes conforme los estandares y procedimientos establecidos por
laCNV;

2. garantizar igualdad de condiciones entre |os postul antes;

3. preservar laintegridad, seguridad y confidencialidad del proceso;

4. mantener registros completos y trazables de las eval uaciones,

5. remitir alaCNV lainformacion correspondiente alas evaluaciones através de la AlF;

6. informar inmediatamente cualquier incidente que pueda afectar la integridad, seguridad o confiabilidad del
examen,

7. permitir y colaborar con las actividades de supervision, inspeccion y auditoria que dispongala CNV;
8. conservar lainformacion, documentacion y evidencias durante los plazos establecidos,

9. mantener actualizada la informacion institucional y solicitar, cuando corresponda, autorizacion previa para las
modificaciones que determinelaCNV; y

10. cumplir las demas obligaciones establecidas en el presente Capitulo y en e Protocolo de Examen de
Idoneidad segun €l articulo 29 del presente Capitulo

SUPERVISION.



ARTICULO 16.- La CNV gjercera la supervision de las entidades administradoras y podra realizar auditorias,
inspecciones, verificaciones técnicas, requerimientos de informacion, pruebas de funcionamiento y demés
controles que resulten necesarios para verificar el cumplimiento del régimen de |déneos.

La supervision podra desarrollarse bgjo un enfoque basado en riesgos y comprender controles remotos,
presenciales, aleatorios, por muestreo 0 activados ante indicadores, denuncias o circunstancias que pudieran
afectar laintegridad del proceso.

MODIFICACIONES.

ARTICULO 17.- Laautorizacion conferida a la entidad administradora se encuentra supeditada al mantenimiento
delas circunstancias y condiciones que fueron consideradas por la CNV para su otorgamiento.

L as entidades deberan solicitar autorizacion previaala CNV paraintroducir modificaciones sustancial es respecto
de las condiciones, procedimientos, recursos o mecanismos considerados para €l otorgamiento de la autorizacion.
A tales efectos, se considerardn modificaciones sustanciales, entre otras, |os cambios en la modalidad de examen
autorizada, en los sistemas de identificacion y autenticacion de postulantes, en los mecanismos de monitoreo y
trazabilidad, en la infraestructura tecnol égica critica, en los procedimientos de seguridad y confidencialidad de la
informacion, en los responsables del proceso de evaluacion o en cualquier otro aspecto susceptible de afectar la
integridad, confiabilidad o seguridad del proceso de examinacion.

Las modificaciones relativas a contenidos, maddulos, bibliografia, metodologia de evaluacion, criterios de
aprobacién, duracién, cantidad de preguntas, banco de preguntas y demés condiciones sustantivas del examen de
idoneidad seréan determinadas exclusivamente por la CNV y no podran ser modificadas unilateralmente por las
entidades administradoras.

SUSPENSION Y REVOCACION.

ARTICULO 18.- LaCNV podré suspender o revocar el reconocimiento otorgado cuando la entidad:
1. Degje de cumplir los requisitos establecidos;

2. incurraen incumplimientos graves o reiterados;

3. comprometa laintegridad, seguridad o confiabilidad del proceso de evaluacion;

4. permita o produzca la filtracion, manipulacion o utilizacion indebida de preguntas o informacion vinculada con
el examen;

5. altere 0 manipule resultados;

6. proporcione informacion falsa o incompl eta;

7. obstaculice las tareas de supervision; o

8. incumpla las condiciones bajo |as cuales fue otorgada la autorizacion.

LaCNV estableceralas medidas necesarias para preservar lavalidez y trazabilidad de las evaluaciones realizadas
durante la vigencia de la autorizacién, sin perjuicio de las demés medidas que correspondan conforme la



normativa aplicable.
REGIMEN DEL EXAMEN.
CONTENIDOS Y BANCO DE PREGUNTAS.

ARTICULO 19.- La CNV pondra a disposicion en € sitio web institucional en forma publica, actualizada y
permanente los contenidos y estandares de conocimiento requeridos para la aprobacion del examen de idoneidad
y tendrd a su cargo la elaboracion, administracion, actualizacion y gobernanza del banco de preguntas.

L as entidades administradoras deberan utilizar exclusivamente las preguntas y respuestas habilitadas por la CNV
y administrar las evaluaciones conforme los parametros que ésta determine.

Las entidades no podran reproducir, difundir, publicar, reutilizar ni poner a disposicién de terceros el banco de
preguntas, sus preguntas o respuestas, ni informacién vinculada a mismo, salvo autorizacién expresa de la CNV
y de conformidad con las condiciones que ésta establezca.

La CNV establecera los procedimientos aplicables para su utilizacion y podra disponer las medidas necesarias
para garantizar su confidencialidad, integridad, seguridad y trazabilidad.

Lapublicidad o difusion del banco de preguntas, sus preguntas o respuestas, sera determinada por laCNV.
RESULTADOS DEL EXAMEN DE IDONEIDAD.

ARTICULO 20.- Las entidades administradoras deberédn comunicar ala CNV |os resultados de |as evaluaciones
mediante |os mecanismos, sistemas y formatos establecidos en € Protocolo del articulo 29 del presente Capitulo.

LaCNV llevara una ndmina centralizada de | as personas que hayan aprobado el examen de idoneidad.
VIGENCIA DEL EXAMEN DE IDONEIDAD.

ARTICULO 21.- La aprobacion del examen de idoneidad tendréa una vigencia de DOS (2) afios a los efectos del
tramite de inscripcion en el Registro de Idoneos dela CNV.

La aprobacion del examen no conferira, por si sola, la calidad de Idéneo ni habilitar4 para € gercicio de
actividades reguladas. La Unica acreditacion vélida a tales efectos serd la inscripcion efectiva en € Registro de
|doneos.

TASA DEL EXAMEN DE IDONEIDAD.

ARTICULO 22.- La CNV determinara los valores méximos que las entidades administradoras podréan percibir
por laadministracion del examen y de sus modulos, asi como las condiciones aplicables a su actualizacion.

L as entidades administradoras deberan aplicar exclusivamente los valores y condiciones establecidos por laCNV.
EXIMICIONES.

ARTICULO 23.- A criterio de laCNV, se consideraran pedidos de instituciones para la exencion de modulos del
examen de idoneidad de la CNV respecto de aquellos certificados que tengan reconocimiento internaciona y de
maestrias o doctorados con reconocimiento nacional sobre mercado de capitales u orientados a estos fines. Las



eximiciones podran ser totales o parciales, seguin la acreditacién documental que se presente.

Las instituciones cuyos certificados, maestrias o doctorados se autoricen deberan informar a la CNV de forma
inmediata cual quier modificacion o actualizacion que se produzca.

La CNV podra solicitar cualquier modificacion, actualizaciéon o determinar la revocacion parcia o total de las
eximiciones concedidas, cuando hechos sobrevinientes hagan aconsgjable su revision. Las eximiciones
autorizadas, su alcance y actualizacion serén publicadas en el sitio web dela CNV.

EXIMICION TOTAL DEL EXAMEN DE IDONEIDAD.

ARTICULO 24.- Se exime de rendir el examen de idoneidad, en su totalidad, a quienes acrediten alguna de las
siguientes aprobaciones:

1. Certified European Financial Analyst (CEFA) de la European Federation of Financial Analyst Societies.

2. Certified International Investment Analyst (ClIA) de la Association of Certified International Investment
Analyst, habiendo rendido con anterioridad el CEFA.

3. Asesor Financiero Certificado (AFC) del Instituto Espafiol de Analistas Financieros (IEAF) a través de la
Fundacién de Estudios Financieros de Espafia (FEF).

Para el ataen el Registro de Idoneos, se debera acompariar €l titulo correspondiente que acredite la aprobacion y
dar cumplimiento alos deméas requisitos establecidos en el presente Capitulo.

EXIMICION PARCIAL DEL EXAMEN DE IDONEIDAD.

ARTICULO 25.- Se exime de rendir ciertos modulos del examen de idoneidad a quienes acrediten alguna de las
siguientes aprobaciones:

1. Nivel 1 del Chartered Financial Analyst (CFA) del CFA Institute, de rendir los Médulos N° 3, 4, 5y 6 del
examen para acreditar idoneidad ante la CNV, debiendo en consecuencia rendir los interesados los Médulos N° 1

y 2.

2. Maestria en Finanzas de la Universidad Torcuato Di Tella, de rendir los M6dulos N° 4, 5y 6 del examen para
acreditar idoneidad ante la CNV, debiendo en consecuencia rendir los interesados los ModulosN° 1, 2y 3.

3. Maestria en Finanzas con orientacion en Finanzas Corporativas, Mercado de Capitales y Aspectos Legales de
las Finanzas de la Universidad del CEMA, de rendir los Modulos N° 4, 5y 6 del examen para acreditar idoneidad
ante la CNV, debiendo en consecuenciarendir los interesados los MédulosN° 1, 2y 3.

4. Maestria en Finanzas de la Universidad Naciona de Rosario, de rendir los Modulos N° 4, 5y 6 del examen
para acreditar idoneidad ante la CNV, debiendo en consecuencia rendir los interesados los MédulosN° 1, 2y 3.

5. Maestria en Finanzas de la Universidad Argentina de la Empresa (UADE), de rendir los Médulos N° 4,5y 6
del examen para acreditar idoneidad ante la CNV, debiendo en consecuencia rendir 1os interesados los Modulos
N°1,2y3.

6. Maestria en Finanzas con orientacion en Mercado de Capitales de la Universidad Austral, sede Rosario, de



rendir los Médulos N° 4, 5y 6 del examen para acreditar idoneidad ante la CNV, debiendo en consecuencia
rendir los interesados losM6dulosN° 1, 2y 3.

Para el altaen e Registro de |doneos, se deberd acompafiar el titulo correspondiente que acredite la aprobacion y
dar cumplimiento alos deméas requisitos establecidos en el presente Capitulo.

Queda expresamente prohibida la inscripcion al examen de idoneidad parcial con una constancia de titulo en
tramite, estando facultada la CNV a cancelar los turnos o resultados de examenes que contravengan lo dispuesto
en este articulo.

CURSOS DE ACTUALIZACION.

ARTICULO 26.- Con € fin de conservar su registracion como ldoneo del mercado de capitales, se deberdn
realizar l0s cursos de actualizacion que establezca u ofrezcala CNV.

La CNV establecera las condiciones, contenidos, periodicidad y modalidades aplicables en el sitio web
institucional.

TRANSPARENCIA Y TRAZABILIDAD DEL PROCESO DE EXAMINACION.

ARTICULO 27.- LaCNV garantiza la transparenciaintegral del proceso de evaluacion del examen de idoneidad.
Con ta proposito, pondré a disposicion en su sitio web, en forma publica, actualizaday permanente, |a totalidad
de las preguntas y respuestas correctas de evaluacion. Esta publicacién tendré carécter vinculante y seré la tnica
referencia valida parala correccion de los exdmenes.

El proceso de examinacion contara con mecanismos destinados a preservar la transparencia, integridad, seguridad
y trazabilidad de las evaluaciones.

Las entidades administradoras deberan contar con mecanismos adecuados para la identificacion y autenticacion
de los postulantes, € registro de las actuaciones relevantes, la deteccion y registro de incidencias, la generacion
de evidenciay su conservacion durante el plazo establecido por laCNV.

L as especificaciones operativas, técnicas y de seguridad aplicables serén establecidas por la CNV en el Protocolo
de Examen de Idoneidad seguin el articulo 29 del presente Capitulo.

SISTEMA DE MONITOREO.

ARTICULO 28.- Las entidades administradoras deberan contar con sistemas de monitoreo destinados a preservar
la integridad y trazabilidad de las evaluaciones y a generar evidencia susceptible de ser utilizada por la CNV en
sus tareas de supervision y auditoria.

En las modalidades que determine la CNV, los sistemas de monitoreo podrén constituir un elemento para la
validacion de laevaluacion y parala adopcidn de medidas respecto de examenes af ectados por irregularidades.”

PROTOCOLO DE EXAMEN DE IDONEIDAD.

ARTICULO 29.- La CNV establece a través del Anexo | del presente Capitulo, un Protocolo de Examen de
Idoneidad, destinado a desarrollar las condiciones, procedimientos, requisitos operativos, especificaciones
técnicas y demés aspectos necesarios para la implementacion, administracion y supervision del régimen de



|déneos.

El protocolo establece, entre otras cuestiones:

1. El procedimiento para el reconocimiento y autorizacion de entidades administradoras;
2. ladocumentacion e informacion requerida;

3. los requisitos técnicos, tecnol6gicos y de seguridad;

4. los procedimientos de administracion del examen,

5. los mecanismos de identificacion, autenticacion y monitoreo;

6. los mecanismos de remision y validacion de resultados;

7. los procedimientos de supervisién, auditoriay gestion de incidentes;

8. las condiciones de conservacion de registros y evidencias;

9. las condiciones y mecanismos de implementacion gradual del nuevo sistema; y

10. las demas cuestiones operativas necesarias para la aplicacion del presente régimen.

El protocolo y sus modificaciones serdn publicados como Anexo | a presente Capitulo y estaran
permanentemente disponibles en el sitio web delaCNV”.

ARTICULO 3°.- Incorporar como Anexo | del Capitulo V del Titulo X1l delas NORMAS (N.T. 2013 y mod.), el
siguiente texto:

“ANEXO|

PROTOCOLO PARA EL RECONOCIMIENTO Y SUPERVISION DE ENTIDADES ADMINISTRADORAS
DEL EXAMEN DE IDONEIDAD

1. Finalidad del Protocolo

El presente Protocolo establece los requisitos, condiciones y lineamientos que deberédn cumplir las instituciones
interesadas en ser reconocidas por la Comision Nacional de Valores (“CNV” o “Comision” indistintamente)
como Entidades Administradoras del Examen de Idoneidad del Mercado de Capitales.

Su finadidad es garantizar que €l proceso de evaluacion de conocimientos se desarrolle bajo estandares
homogéneos de calidad, seguridad, transparencia y trazabilidad, preservando la competencia regulatoria de la
CNV respecto del régimen de idoneidad y del Registro de 1doneos.

Principio rector: la CNV conserva la definicion de los estéandares de idoneidad, la supervision del sistemay la



administracion del Registro de 1doneos. Las entidades autorizadas administran el proceso de evaluacion conforme
las reglas establecidas por la Comision.

2. Alcance del reconocimiento

El reconocimiento otorgado por la CNV habilita a la entidad exclusivamente para administrar €l examen de
idoneidad en los términos y alcance autorizados.

El reconocimiento no implica:

1. delegacion de facultades regul atorias;

2. delegacion de la administracion del Registro de 1déneos;

3. autorizacién para emitir certificaciones con efectos regulatorios distintos de |os previstos por laCNV;;
4. aprobacion automética de cursos o programas de capacitacion.

LaCNV podra autorizar a una entidad para administrar:

Modalidad Alcance

Examen general de Evaluacion completa del régimen de conocimientos
iclonei dad P = '
M 6dul os especificos Cuando laCNV implemente un esquema modul ar.
Evaluaciones Actualizaciones o madulos especiales que determine
complementarias laCNV.

3. ¢Quiénes pueden solicitar el reconocimiento?

Podrén solicitar autorizacion personas juridicas, publicas o privadas, nacionales 0 extranjeras (en adelante
“entidades administradoras’ o “entidad administradora’), que acrediten capacidad institucional, técnica y
operativa suficiente para administrar procesos de evaluacién de conocimientos en materia de mercado de
capitales. En e caso de entidades extranjeras, solo podran solicitar autorizacion aguellas que se encuentren
radicadas en la Republica Argentina o que cuenten con sede o sucursal en el pais.

La entidad administradora debera acreditar mecanismos adecuados de independencia, segregacion funciona y
prevencion de conflictos de interés.



Entidades elegibles:

1. Universidades publicasy privadas.

2. Ingtituciones de educacion superior.

3. Asociaciones profesionales.

4. Mercados e infraestructuras del mercado de capitales.

5. Ingtituciones especializadas en capacitacion o certificacion.
6. Organismos publicos.

7. Ingtituciones internacional es.

8. Otras entidades que la CNV considere técnicamente aptas.

No podran solicitar e reconocimiento como entidades administradoras |0s sujetos inscriptos en las categorias de
Agentes registradas ante la CNV. La presente incompatibilidad tiene por finalidad resguardar la transparencia e
independencia del sistema de evaluacion, evitando situaciones en las que quien administra el examen pueda, a
mismo tiempo, revestir la calidad de empleador, contratante o destinatario de la actividad profesiona de los
postulantes evaluados.

LaCNV evaluara cada solicitud en funcion del cumplimiento de los requisitos establecidos en este Protocol o.

4. Requisitos para obtener el reconocimiento

4.1 Requisitos institucionales

Laentidad debera acreditar:

1. existenciay personeriajuridica vigente;

2. objeto institucional compatible con actividades académicas, de evaluacién o certificacion;

3. antecedentes y experiencia;

4. estructura organizativa suficiente;

5. mecanismos adecuados de independencia, segregacion funcional y prevencion de conflictos de interés;

6. politicas y procedimientos destinados a identificar, gestionar y mitigar situaciones que puedan afectar la
objetividad, imparcialidad, integridad o transparencia del proceso de evaluacion.

La CNV podra considerar la naturaleza, antecedentes, experiencia y capacidades de la entidad a efectos de
determinar su aptitud para administrar el Examen de Idoneidad.

4.2 Requisitos técnicos



Laentidad debera contar con:

1. responsables del proceso de evaluacion;
2. responsables operativos,

3. equipo técnico especializado;

4. procedimientos documentados para administrar eval uaciones;
5. mecanismos de actualizacion normativa;
6. mecanismos de contingencia;

7. mecanismos de seguridad e integridad.
4.3 Requisitos operativos

Laentidad debera demostrar capacidad para:
1. administrar inscripciones;

2. verificar identidad de postulantes;

3. administrar evaluaciones,

4. registrar resultados;

5. emitir constancias;

6. remitir informacion ala CNV.

4.4 Requisitos tecnol 6gicos

La plataforma debera garantizar:

1. autenticacion del postulante;

2. disponibilidad del servicio;

3. integridad de lainformacion;

4. trazabilidad completa de cada examen;
5. resguardo y conservacion de registros;
6. auditoria de accesos.

La CNV podra establecer especificaciones técnicas minimas.



5. Procedimiento de solicitud

Documentacion requerida

La solicitud deberaincluir, como minimo:
Informacion requerida

1. Datos institucionales y personeriajuridica.
2. Antecedentes académicos o de certificacion.
3. Estructura organizativay responsables técnicos.
4. Descripcién del modelo de evaluacion.

5. Descripcion de la plataforma tecnol 6gica.

6. Politica de seguridad y confidencialidad.

7. Plan de continuidad operativa.

8. Propuesta de contenidos y, en su caso, preguntas para eval uacion.

Presentacion de la solicitud

Las entidades interesadas deberan solicitar su reconocimiento ante la CNV a través de TAD. La presentacion
debera estar suscripta por representante con facultades suficientes e incluir la documentacion e informacion
requerida en el presente Protocolo.

La autorizacién como Entidad Administradora y su mantenimiento no devengarén €l pago de aranceles ante la
CNV, sin perjuicio de los costos que pudieran derivarse del cumplimiento de los requisitos exigidos por €
presente Protocolo.

Evaluacién por laCNV

LaCNV evaluaralas solicitudes sobre |a base de los requisitos institucional es, técnicos, operativos y tecnol 6gicos
previstos en el presente Protocolo.

LaCNV podrarequerir:
1. informacion adicional;
2. aclaraciones,

3. documentacion complementaria;



4. reuniones técnicas,
5. demostraciones de la plataforma;
6. pruebas piloto;

7. auditorias o verificaciones.

Registro de Entidades Administradoras

La CNV llevard un Registro de Entidades Administradoras del Examen de Idoneidad integrado por aquellas
entidades que obtengan el correspondiente reconocimiento. Dicho registro podra ser publicado y actuaizado a
través de los medios que determine la Comision.

6. Estdndares y condiciones del examen

La CNV definira los estdndares, condiciones y pardmetros sustantivos aplicables a Examen de Idoneidad, que
deberan respetar todas las entidades autorizadas.

L as entidades deberan administrar |as eval uaciones conforme:
1. contenidos aprobados por laCNV;

2. modul os autorizados;

3. modalidad de evaluacion;

4. criterios de aprobacion;

5. duracion y estructura del examen;

6. reglas de recuperatorio;

7. condiciones de anulacion.

La CNV podra establecer el importe maximo que las entidades administradoras podran percibir por lainscripcion
o administracién de cada examen, asi como |os criterios para su actualizacion.

L as entidades no podréan modificar unilateralmente estos parametros.

Toda modificacion requerira autorizacion dela CNV.

7. Banco de preguntas y contenidos

Gobernanza del banco



La gobernanza del banco de preguntas corresponde exclusivamente a la CNV. La definicion de contenidos,
incorporacion de preguntas y condiciones de utilizacién del banco sera competencia exclusiva de la Comision.

Primera etapa

Durante la etapainicial de implementacion del régimen:

1. continuara publico el banco de preguntas y respuestas vigente;

2. las entidades administraran las eval uaciones utilizando exclusivamente preguntas habilitadas por la CNV;;
3. laCNV conservaraladefinicion de contenidos, estructuray criterios de evaluacion.

Segunda etapa

Unavez consolidado el funcionamiento del sistema:

1. la CNV podra habilitar mecanismos de colaboracion de las entidades administradoras en la elaboracion y
actualizacion de preguntas;

2. todaincorporacion al banco requerira validacion y aprobacion previade laCNV;

3. laCNV podréa reevaluar la conveniencia de mantener publico € banco completo de preguntas y respuestas o
avanzar hacia un esquema de publicidad parcial.

En esta etapa permaneceran publicos los contenidos, objetivos de aprendizaje, bibliografia, estructuray criterios
de evaluacion.

Flujo de incorporacion de preguntas

1. Propuesta de la entidad. La entidad presenta preguntas con su fundamentacion técnica'y e modulo a que
pertenecen.

2. Revision técnica CNV. La CNV analiza contenido, redaccion, dificultad y adecuacion normativa.

3. Incorporacién a banco oficial. Solo las preguntas aprobadas integran el banco administrado por laCNV.
4. Utilizacion en los examenes. Las entidades utilizan exclusivamente preguntas habilitadas por laCNV.
Tercera etapa

La CNV podra avanzar gradualmente hacia un modelo basado en funciones, actividades o especialidades
especificas dentro del mercado de capitales.

Durante esta etapa:

1. podrén desarrollarse bancos de preguntas diferenciados por &reas de conocimiento, perfiles funcionales o
certificaciones especificas;

2. la gobernanza sobre contenidos y criterios de evaluacion continuard correspondiendo exclusivamente a la



CNV.

Obligaciones sobre el banco de preguntas
L as entidades deberan garantizar:

1. confidencialidad;

2. seguridad de acceso;

3. control de versiones,

4. trazabilidad de modificaciones,

5. prohibicion de difusion o reutilizacién no autorizada.

8. Administracion del examen

L as entidades autorizadas serén responsables de la correcta administracién material de las evaluaciones.
Deberan garantizar

1. igualdad de condiciones para todos |os postul antes;

2. identificacion fehaciente del examinado;

3. integridad durante toda la evaluacion;

4. confidencialidad del examen;

5. registro de incidencias;

6. conservacion de evidencia

Modalidades admitidas

LaCNV podra autorizar:

Modalidad Condiciones

Presencial En sedes autorizadas

Virtual Con mecanismos de identificacion y monitoreo definido por
supervisada laCNV




Mixta Cuando laCNV lo autorice expresamente

9. Comunicacion de resultados ala CNV

La entidad debera comunicar los resultados de las evaluaciones mediante 1os mecanismos establecidos por la
CNV.

Modelo propuesto

1. Examen aprobado

2. Laentidad registra el resultado en su sistema
3. Remision de lainformacion via AlF

4. Lainformacion se incorpora autométicamente a la base de datos administrada por CNV, alimentando la nGmina
central de personas aprobadas

5. Andlisisy validacién de lainformacién por la CNV

6. Solicitud de altapor €l Agente

Lainscripcion en € Registro contindia siendo un tramite ante laCNV.
Importante

La aprobacion del examen no produce autométicamente el alta en el Registro de 1doneos.

10.Validacion de la aprobacion del examen

La entidad administradora debera informar ala CNV los resultados de |as evaluaciones mediante la Autopista de
lalnformacion Financiera (AIF).

Sobre la base de dichainformacion, la CNV mantendra una nomina centralizada de postulantes aprobados.

La aprobacion del examen no produce autométicamente el alta en el Registro de Idéneos ni acredita por si misma
lacondicién de Idoneo. Lainscripcidn en dicho Registro continuara siendo competencia exclusivade laCNV.

A efectos regulatorios, prevalecera la informacién registrada en la CNV, la cual podra ser utilizada para la
validacion de las solicitudes de inscripcion en el Registro de Idéneos conforme |os mecanismos que la Comision
determine.

11. Obligaciones permanentes de | as entidades autorizadas



L as entidades deberan mantener actualizada lainformacion institucional .
Informar inmediatamente:

1. cambios de autoridades;

2. modificaciones de responsables técnicos,
3. cambios de plataforma;

4. incidentes de seguridad;

5. modificaciones relevantes del programa.
Remitir informacién periddica sobre:

1. nébmina de postul antes;

2. cantidad de examenes administrados,

3. aprobados y desaprobados;

4. recuperatorios,

5. incidencias,

6. reclamos,

7. irregularidades detectadas.

Las entidades administradoras deberan remitir a la CNV, a través de los mecanismos y formatos que ésta
determine, lainformacion previa, concomitante y posterior relativa alaadministracion de los examenes.

Conservar los registros de las evaluaciones durante €l plazo que establezcala CNV.

12. Supervision dela CNV

LaCNV egercerd supervision permanente sobre | as entidades autorizadas.
Lasupervision podraincluir:

1. auditorias documentales,

2. auditorias sobre la plataforma;

3. inspecciones,

4. revision de registros,



5. pruebas de funcionamiento;

6. revision de resultados,

7. controles sobre el banco de preguntas;

8. requerimientos de informacion.

Supervision basada en riesgo

LaCNV podra priorizar controles considerando:
1. volumen de examenes;

2. porcentaje de aprobacion;

3. incidentes registrados,

4. reclamos;

5. antecedentes de |a entidad.

13. Incidentes e irregularidades

Las entidades deberan contar con procedimientos adecuados para la deteccion, registro, gestion y tratamiento de
incidentes e irregularidades vinculados con la administracion de |os examenes.

Deberan informar inmediatamente a la CNV todo incidente o irregularidad detectada que pueda afectar la
seguridad, integridad, transparencia o trazabilidad del proceso de evaluacién, incluyendo, entre otros:

1. accesos, divulgaciones o utilizaciones no autorizadas de informacién o contenidos cuya confidencialidad
hubiera sido establecida por laCNV;

2. suplantacién de identidad;

3. manipulacion de resultados;

4. falas de seguridad;

5. interrupciones relevantes del servicio.

Laentidad debera preservar toda la evidencia relacionada con € incidente.

14. Modificaciones a esgquema de administracion autorizado

La autorizacion conferida a la entidad administradora se encuentra condicionada a mantenimiento de las
circunstancias y condiciones que fueron consideradas por la CNV para su otorgamiento.



Las entidades deberan solicitar autorizacion previa para introducir modificaciones sustanciales respecto de las
condiciones, procedimientos, recursos o mecanismos considerados para el otorgamiento de la autorizacion:

1. plataforma tecnol 6gica;

2. responsables del proceso de administracién y evaluacion;

3. mecanismos de identificacion y autenticacion de |os postulantes;

4. modalidades o sedes de examen;

5. procedimientos de administracion, gestion de incidencias, contingencias o conservacion de evidencia;

6. cualquier otra modificacion que pueda afectar las condiciones de seguridad, integridad, trazabilidad o
supervision del examen.

La CNV determinara qué modificaciones requieren autorizacion previay cudles solo deberan informarse.

Las modificaciones a los contenidos, médulos, bibliografia, metodologia de evaluacion, criterios de aprobacion,
duracién, cantidad de preguntas, banco de preguntas y demas condiciones sustantivas del Examen de Idoneidad
serén determinadas exclusivamente por la CNV y no podran ser modificadas unilateralmente por las entidades
administradoras.

15. Suspensién y revocacion de la autorizacion

LaCNV podra suspender o revocar la autorizacion cuando se verifique:
1. incumplimiento de los requisitos del Protocolo;

2. pérdida de capacidad técnica u operativa;

3. incumplimientos reiterados;

4. filtracion del banco de preguntas,

5. manipulacion de evaluaciones;

6. suministro de informacion falsa;

7. incumplimientos que afecten la transparencia o integridad del proceso.

La CNV podra establecer medidas preventivas mientras sustanciala revision correspondiente.

16. Régimen de transicion

La implementacion del nuevo régimen de administracion del examen de idoneidad sera gradual y se desarrollara
en etapas, con el objeto de garantizar una transicion ordenada.



Primera etapa

Funcionaréd un esquema piloto donde la CNV 'y las primeras entidades administradoras autorizadas coexistiran en
la administracion del Examen de Idoneidad. La CNV conservara sus facultades de supervision, definicion de
estdndares y administracion del Registro de |doneos.

Respecto de | as eximiciones parciales actualmente vigentes para determinadas Maestrias reconocidas por laCNV,
en caso de que alguna de las universidades acanzadas por dicho régimen resulte autorizada como entidad
administradora, dichas eximiciones continuaran aplicandose conforme la normativa vigente. La autorizacion
como entidad administradora no implicard, por si misma, la ampliacién, modificacién o reconocimiento de
nuevas eximiciones.

Durante esta etapa:
1. continuar utilizando €l banco de preguntas y respuestas vigente;
2. continuar con unainstancia por postulante;

3. la entidad cuyos programas dan lugar a eximiciones parciales no podra administrar los médulos restantes al
mismo postulante. Los médul os no eximidos deberan rendirse ante otra entidad administradora.

Asimismo, durante esta etapa, la CNV podra disponer que las Entidades Administradoras autorizadas participen
en la administracion de los exdmenes correspondientes a postulantes que, a la fecha de implementacion del nuevo
régimen, cuenten con un VEP vigente, conforme los mecanismosy condiciones que establezcala Comision.

La administracién por parte de una Entidad Administradora de exdmenes correspondientes a VEP abonados a la
CNV no implicaralatransferencia de los fondos percibidos por la Comision ni generara, por si misma, derecho de
la Entidad a percibir dichos importes. La CNV podra establecer os mecanismos de asignacion o seleccion de las
Entidades Administradoras por parte de los postulantes, procurando una distribucion ordenada de la demanda y
condiciones homogéneas de acceso a examen.

Segunda etapa

L as entidades administraran progresivamente |os examenes bajo supervision delaCNV.

La CNV podré habilitar mecanismos de colaboracién por parte de las entidades administradoras en la elaboracion
y actualizacion de preguntas, manteniendo en todos |os casos la validacion, aprobacion e incorporacion a banco
oficial bajo su exclusiva competencia.

La CNV podra asimismo revisar y adecuar los regimenes de eximicion vigentes en funcion de la experiencia
obtenida y del grado de madurez alcanzado por e sistema, permitiendo que una misma entidad mantenga la
eximicion y administre los médulos restantes, con separacién de responsables, trazabilidad y auditorias
especificas.

Esta evolucion procura compatibilizar progresivamente las actividades de formacion y evaluacion desarrolladas
por una misma institucién, una vez consolidados los mecanismos de control, supervision, independencia y
prevencion de conflictos de interés del sistema.

Durante esta etapa:



1. se reevalla la publicidad del banco de preguntas completo, quedan publicos los contenidos, objetivos de
aprendizaje, bibliografia, estructuray criterios de evaluacion;

2. la CNV podra evaluar permitir que una misma entidad mantenga las eximiciones parciales y administre los
maodulos restantes, sujeta a requisitos especificos de independencia, trazabilidad, supervision y prevencion de
conflictos de interés.

Tercera etapa

La CNV podra avanzar gradualmente hacia un modelo de evaluacién basado en funciones, actividades o
especi alidades especificas dentro del mercado de capitales.

Durante esta etapa:
1. Migracion a un examen modular por funciones, sin régimen de eximiciones.

2. Desarrollo de bancos de preguntas diferenciados por &rea de conocimiento, perfil funciona o certificacion
especifica, siempre bajo gobernanza exclusivade CNV sobre contenidos y criterios.

LaCNV definira e tratamiento aplicable a

1. exdmenes ya aprobados;

2. turnos otorgados,

3. VEP abonados y vigentes a la fecha de corte;
4. médul os aprobados;

5. trémites en curso.

17. Transparenciay principios de actuacion

L as entidades autorizadas deberan desarrollar su actuacion conforme los siguientes principios.

Principio Alcance

Transparencia Procesos claros, verificables y documentados.

Aplicacion de criterios objetivos, uniformes y no
discriminatorios para todos los postulantes alcanzados por
Igualdad detrato  |luna misma modalidad, médulo o instancia de eval uacion.




Integridad Proteccion del examen y de sus resultados.

Confidencialidad [[Proteccién de preguntas, resultados y datos personales.

Trazabilidad Registro completo de todas |as actuaciones.

Obligacién de cooperar con la CNV en toda instancia de
Colaboracion supervision”.
regulatoria

ARTICULO 4°.- Incorporar como Capitulo XVIII del Titulo XVIII de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.), €l
siguiente texto:

“CAPITULO XVIII
REGISTRO DE IDONEOS.
IMPLEMENTACION DEL NUEVO SISTEMA.

ARTICULO 1°.- LaCNV continuara con laadministracion y ejecucion material del examen de |doneidad hasta €l
15 de diciembre de 2026 inclusive y asignara turnos exclusivamente a los postulantes que, a la fecha de entrada
en vigenciade laRG N° 1173, cuenten con un VEP abonado.

TRAMITES EN CURSO.

ARTICULO 2°.- Los resultados de |os exdmenes rendidos con anterioridad a la entrada en vigencia de la RG N°
1173, conservaran su validez conforme las condiciones establecidas por laCNV.

La CNV podra establecer mecanismos para la continuidad y, en su caso, administracion por entidades
administradoras de los exdmenes correspondientes a postulantes que, a la fecha de implementacién del nuevo
régimen, cuenten con procedimientos pendientes de gecucion de acuerdo a las disposiciones del presente
régimen.

ARTICULO 3°.- Sin perjuicio del plazo establecido en el articulo 1° precedente, la CNV continuara con la
administracién y gjecucion material del Examen de Idoneidad hasta tanto se encuentren operativas las primeras
entidades administradoras’.

ARTICULO 5°.- Lapresente RG entrara en vigencia a partir del dia de su publicacion en el B.O.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial,
incorpérese a sitio web del Organismo www.argentina.gob.ar/cnv, agréguese a texto de las NORMAS (N.T.
2013y mod.) y archivese.
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