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BUSNOS AIR=ZS, diciembre 10 de 14976,

VISTO el articulo 261 de la Ley 19.550, y
CONSIDERANDO:

Que el articulo presenta una serie dé supuestos a te-
r en cuenta para fijar las remuneraciones a los Directores
s Sociedades

Que esta Comisibn cree imprescindible que las infor-
meciones que brinden las sociedades que realizan oferta pibli-
%2 deben ajustarse a un sistema de interpretacibn univoco.

Cue para lograr que la informacibn cumpla su objeti-
\W® deben aclararse algunos supuestos contemplados por el arti-

;cm;: mEenc 1onaﬂo.

1 Por ello, y en virtud de las atribuciones conferidas
e =1 articulo 7° de la ley 17.811,

LA COMISION NACIONAL DE VALORES

i

)

RESUELVE:

-*I
5.

ICULO 1°: A los efectos de la aplicacibn del articulo 261
12 ley 19.550 se considerara:

UTILIDAD COMPUTABLE: La utilidad final del ejercicio neta
impuestos, reserva legal y demis reservas obligatorias, més
importes por retribucibn a los directores afectados al cua-
& resultados.

i DIVIDINDO COMPUTABLZ: La distribucibn de utilidades del ejer—
(en afectivo o acciones ) a los tenedores de acciones cual=-
2 sea la clase de estas

| UTILIDADES REIDUCIDAS: Las que resulten de un estudio econbmi-
 ==ndencial de los tres Gltimos e jercicios practicado por Con-
Piblico Nacional, pudiendo utilizarse a tales efectos ci-
d flacionadas.
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ARTICULO 2°: &1 monto méximo de las retribuciones que por todo
concepto puedan parcibir 10S miembros del directorio y conse jo
de vigilancia, en su caso, incluidos sueldos y otras remunera=
ciones por €l desempefio de funciones técnico-administrativas de
carhcter permanante se 1imitara al CINCO POR cIZNTO (5%) de la
utilidad computable cuando no se distribuyan dividendos a 10s
accionistas, ¥ S© incrementara proporcicnalmante a la distribu=-

cibn de acuerdo a 10 que indica la ascala siguiente:

% piv. s/utilidad (%) lLe corresponde o Retribucibn al
computable Directorio sobre
utilidad computa-
ble

0 5

4,7 6

9,3 7

13,8 8

18,2 9

22,5 10

26,7 11 1
30,8 12
34,8 13 1
38,7 14 ‘
4245 15

46,2 16

49,8 17

5343 1

56,7 19

&0 20

63,2 21

66,3 22

69,3 23
72,2 24
75 25

% Se acompafia cuadro y edymalas en Anexo l.

ARTIC : Cuando el e jercicio de comisiones especiales O de
funciones técnico«administrativas por parte de uno O mas direc-
t g frentz a 10 raducido © inexistancia de ganancias imponga
&f“ﬂ idad de exceder 10S 14mites prefijados se deberé:
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a) Incluir a1 asunto como un punto expreso del orden del dia de
1a Asamblea due considerard 10S estados contables del e jercicio
y la gestidn de1l directorio.

Dicha inclusibn deberb ser redactada de la siguiente
manera teniendo en cuenta los C€asos que se enuncian a continua-

cibn:
A le 2ACES0 DEL LIMITS DAL CINCO POR CIENTO (5%) SIN
RSPARTICION D DIVID&NDO.

“Consideracién de 1las remuneraciones al directorio cQ
rrespondientes al ejercicio finalizado @l eeseccs por & ewwvece
(total remuneracionas), en exceso de Y eeseese sobre el 14imite
del CINCO POR CIZNTO (5%) de las atilidades fijado por el arti-
culo 261 de la ey 19.550 Y 1as Normas de la comisibn Nacional
de Valores, ante 1a propuesta de no reparticién de dividendos"s

A 2. 3XCE80 DEL LIMITE pglL CINCO POR CIENTO (5%) IN

CREMENTADO CONFORMZ A LA REIPARTICION DE DIVIDEN
DO

“Consideracién de las remuneraciones al directorio CQ
rrespondientes al ejercicio finalizado el teeeaes POT B cwewees
(total remunaraciones), on exceso de b eeesees sobre el 1limite
del CINCO POR CIENTO (5%) de las utilidades acrecentado conforme
al articulo 261 de la Ley 19.550Y 1as Normas de la comisidn Na
cional de valoress ante @l monto propuesto de reparticién de di-
videndos™.

CIAS.

wconsideracidn de las remuneraciones al directorio CcQ

rre spondientes al ejercicio finalizado @l eeeeese por B eeeceee

(total ﬁemuneracion@s) an &xceso de § evensoe del limite del VEIN

TICINCO POR cIzNTO (2 4) de las utilidades,conforme al articulo
06l de la ley 19.550 y las Normas de 1la Comisibn Nacional de Va=

jores ante la propuesta de r&particién}&e 15 totalidad de las uti-

1idades del ejercicio en concepto de dividendos" .

A Fe REMUNERACION AL DIRZCTORIO FRENTE A LA INEXISTEN

A

CTA Da LAS GANANCIAS.

of
ok

A 3. ZXCESO pgL LIMITS DEL VEINTICINCO POR CIENTO (257
ANTE LA REPARTICION D& LA TOTALIDAD D& LAS GANAN
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nconsideracibn de las remunaracionas a 1os Directores
($40esseees importe asignado) correspondientes al e jercicio ecQ
némico finalizado @1 ceeerveve el cual arrojbd quebrantos”.

cuando el orden del dfa no hubiere sido redactado te-
niendo an cuenta 10s supua stos epunciados - A 1, A 2, A 3, A 4, -
el Dirsctorio deberi convocar una nueva asamblea dentro de 1los
60 dias de realizada la anterior para considerar las retribucilQ
nes al Directorio. in caso de no realizarse esta asamblea 108
directores deberén devolver a 1a sociedad las sumas percibidas
an @xcasse.

b) Remitir a esta Comisibn Nacional de Valores con TRIINTA (30)
dfas de anticipacibn a la realizaciébn de la asamblea la némina

del Directorio con los cargos que desempefian y 1os montos perci
bidos individualments. Zsta informacibn deberd también ser su-

ministrada a la asamblea.

c¢) Enviar a este Organismo opinibn fundada sobre el carbcter de
las utilidades = reducidas 0 no = firmada por Contador pGblico
Nacional.

ARTICULO 4°: La informacibn ebherd suministrarse conforme al ar
t{culo 29 inciso 2) de las Normas T.0. 1971. (segin Resolucibn
General N° 51)

ARTICULO 5°: Publiquese en 21 Boletin Oficial, comuniquese a las
Bolsas de Comercio y Mercados de Valores, a la prensa &n genaral
y archivese.

RESOLUCION GENsRAL N° 50
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La representacién gré&fica de la escala que aparece en
=1 artficulo es la siguiente:
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proporciones s€ de terminan de acuerdo con las for-
mulas siguientes:

a) Partiendo de las remuneraciones al Directorio
‘7 + (20 = Rem. Droyargadas)¥wﬁﬁm. proyectada = Dive %

20

.

% Remuneraciones Proyectadas: S5e toma resténdole el o permitido
para todos 10S casoS.

b) Partiendo de Dividendos

- 4,75 + o2, 5020 = Y i PTOYeCL ¥ = rem % .

. - 10




